
 
 
 

 
 
 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European+ prin Programul Educație și Ocupare 2021 - 2027 
Prioritatea P09: „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității“ 
Obiectiv specific ESO4.7.: „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor 
și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor 
de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
(FSE+)“ 
Cod apel: PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 
Cod proiect: 338099 
Titlu proiect: CALIFICARE ȘI COMPETENȚE DE BAZĂ PENTRU VIITOR 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE PRIVIND PROGRESUL : CALIFICARE ȘI COMPETENȚE DE BAZĂ 

PENTRU VIITOR 

COD SMIS 338099 

- Luna Decembrie 2025 - 

 

În luna decembrie 2025 au fost desfășurate următoarele activități de informare, identificare și înscriere a 

grupului țintă (Activitatea A2.1): 

• Desfășurarea activităților de teren pentru identificarea și contactarea potențialilor membri ai grupului 

țintă în localitățile din arealul de implementare a proiectului (Zimnicea, Alexandria, Turnu Măgurele și alte 

localități din județul Teleorman); 

• Contactarea UAT-urilor și entităților locale pentru promovarea proiectului și identificarea persoanelor 

eligibile pentru înscriere în grupul țintă; 

• Recrutarea și înscrierea a 19 membri în grupul țintă al proiectului, verificarea eligibilității și colectarea 

documentelor necesare înscrierii; 

• Realizarea întâlnirilor individuale cu membrii grupului țintă pentru informare privind activitățile 

proiectului, programele de formare disponibile și beneficiile participării; 

• Completarea și verificarea dosarelor de înscriere ale participanților, actualizarea bazei de date a grupului 

țintă (Anexa A2.1); 

• Colaborarea cu echipa de implementare pentru coordonarea activităților și participarea la întâlnirile de 

lucru. 

 

Persoanele recrutate și înscrise în grupul țintă în luna decembrie 2025: CONSTANTIN EMIL, 

CONSTANTIN ILEANA, GILEA MIHAELA-ALEXANDRA, IACIU SILVIA, IANCU TANTA, LINCAN 

MONICA-BIBILICA, PETRACHE IONEL, PETRACHE MIRELA-FLORENTINA, PETRACHE NICOLETA, 

PETRE EMILIA-ANISOARA, RADU MIHAELA, REZEANU MIREL-DANIEL, SIMA MONICA-



 
 
 

 
 
 

MARCELA, STANCIU ALEXANDRA-IONELA, STROE GHITA-GEANIN, SUBASU ANISOARA, 

SUBASU CLAUDIU-GABRIEL, TOMA FLORIN-LAURENTIU, ZARAFU DANIELA-LILIANA. 

 

În luna decembrie 2025 au fost desfășurate următoarele activități de consiliere profesională adresate 

grupului țintă (Activitatea SA3.1): 

 

• Realizarea a 19 ședințe de consiliere individuală pentru membrii grupului țintă, constând în: aplicarea 

chestionarelor de identificare a intereselor și aptitudinilor profesionale, analiza profilului educațional și 

profesional, identificarea opțiunilor de calificare potrivite, prezentarea oportunităților de angajare, elaborarea 

planurilor individuale de carieră și consiliere motivațională pentru participarea la programele de formare 

profesională; 

• Completarea fișelor de consiliere și a documentelor justificative pentru fiecare participant, actualizarea 

registrului de evidență și arhivarea dosarelor individuale; 

• Pregătirea materialelor și instrumentelor de lucru pentru sesiunile de consiliere, actualizarea bazei de 

date cu informații privind oportunitățile educaționale și profesionale din regiunea Sud-Muntenia, revizuirea și 

adaptarea broșurii de informare și orientare profesională; 

• Contactarea telefonică a membrilor grupului țintă pentru programarea ședințelor de consiliere și 

menținerea legăturii cu participanții; 

• Colaborare cu echipa de implementare a proiectului, participare la întâlnirile de coordonare, raportarea 

progresului activităților de consiliere; 

• Centralizarea și verificarea documentelor elaborate, completarea Anexei 9 – Registrul de evidență a 

clienților, elaborarea raportului de activitate lunar. 

 

În perioada de raportare, Solicitantul unic a desfășurat activități de informare și publicitate a proiectului 

prin intermediul website-ului dedicat, precum și prin intermediul conturilor de pe rețelele de socializare. A fost 

demarată campania online de informare și conștientizare a angajaților și angajatorilor și de identificare a grupului 

țintă, prin postarea a 3 articole advertoriale, 2 articole pe website, 5 postări pe rețelele de socializare. 

 

Nu au existat întârzieri sau probleme în realizarea activităților planificate pentru luna decembrie 2025. 


